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中区の特徴・テーマ設定の背景・取り組みについて

               　　                                                                                                                                          共通
テーマについては、各機関でも身近に感じていることが多い。昨年度に引き続き連携支援をテーマに掲げつつ、年間の取り
組みの中で共通テーマを取り上げることとなった。具体的には相談支援の部会がある為、その中で事例研究を行い、課題を
さらに全体会議で検討する等。また中区には児童養護施設が３か所あり、虐待や地域移行の課題も身近にある。現状や実態
の把握、またそれぞれの支援機関の役割を知り、地域生活を支える連携のあり方を協議していく。

《運営会議》     　【ハイブリッド開催】
・年間テーマ決め・各部会の進捗報告
・今年度の取り組み計画

定例交流会
・今年度の年間計画

定例交流会【リモート開催】
・がいどぶっく更新
・当事者交流会について

ナカ・ナカマ♡ネットワーク
（2/22～25）
パネル展示、注文販売予定

定例交流会【リモート開催】
・当事者交流会について
・情報共有

定例交流会 【リモート開催】
・ナカ・ナカマ報告
・コロナ禍の情報共有

定例交流会・情報共有
・ナカ・ナカマ♡ネットワーク
（9/15～17）
パネル展、注文販売

定例交　　【ハイブリッド開催】
ワーキング（イ）
共生型の日中施設ゲスト

《運営会議》
・つぶやき（課題）の確認
・各部会の進捗確認、定例会議取り組み計画

定例交流　【ハイブリッド開催】
ワーキング（ア）
事例から取り組みへ

  ＜全体会議＞　　　【ハイブリッド開催】
・各部会の報告
・子ども相談所と家庭児童相談室について

定例交流会　　【ハイブリッド開
催】　ワーキング（イ）
作業所情報シート

定例交流会【リモート開催】
・年間計画、イベントについ
て、情報共有

ナカ・ナカマ♡ネットワーク
（6/2～4）
※５月から予定を変更

＜全体会議＞　　　【ハイブリッド開催】
・委員自己紹介　・各部会の報告
・今年度の取り組みについて

定例交流会　  　【リモート開催】
ワーキング（イ）
選定会議・報酬改定について

定例交流会　　　【リモート開催】
ワーキング（ア）
児童架空事例作成

 
《運営会議》　　　【ハイブリッド開催】
・各部会の進捗確認

令和3年度　中区障害者自立支援協議会　実施報告書

年間テーマ/主な取り組み

連携のありかたを考えよう
～福祉の垣根を超えて～
～複合的な課題を抱える家族への包括的な支援～

月
作業所交流部会

（奇数月第２火曜）
・運営会議（偶数月　第１水曜）
・全体会議（5月、9月、12月、3月）

指定相談事業所交流部会
（毎月第２水曜）

活動内容

《運営会議》
・各部会の進捗確認
・定例会議の振り返り
・１２月の全体会議内容

オープン研修　【リモート開催】
市協議会テーマ「子ども×地域×大
人」

定例交流会　【ハイブリッド開催】
ワーキング（イ）
作業所情報シート

《運営会議》
・各部会の進捗確認・全体会議について
＜全体会議＞
・各部会の報告・障害者虐待について

定例交流会
ワーキング（ア）
基幹の事例発表
（複合世帯・３ケース）

定例交流会
ワーキング（イ）
集団指導や事業所の体制･加算取得等

《運営会議》
・各部会の進捗確認・振り返り

定例交流会　全体
ワーキングふりかえり
選定会議

＜全体会議＞
・各部会の進捗状況共有
・今年度の振り返り、まとめ

定例交流会　全体

「みんなで情報交換・共有できる場をめざそう！」
今年度も昨年度に引き続き感染対策で参加人数を抑えるために、

（ア）「勉強会グループ」、（イ）「情報・発掘グループ」に分かれて開催。

リモート参加はワーキングメンバー以外も可

前半：ケースや困りごとの共有、後半：ワーキンググループの取組みを

参加事業所同士が繋がっていける場を目指し、

取組みを検討。昨年度に引き続き、ワーキン

ググループに分かれず、リモートも取り入れて

開催予定。

●ナカ・ナカマ♡ネットワーク⇒啓発パネル展

示と自主製品の展示販売。●ナカ・ナカマが


